Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Szczecinie

Szczecin, dnia 01 lutego 20 7 r.

Sz P.

Ks. Andrzej Dymer
Dyrektor Instytutu Medycznego im.
Jana Pawla II

Al. Wyzwolenia 52
71-506 Szczecin

MOPR.0711-12.2017.MG

Dot.: negocjacji w sprawie zmiany wysokosci miesigcznego kosztu za pobyt mieszkank

ow

Domu Pomocy Spolecznej im. doktora Edmunda Wojtyly przy ul. Lubomirskiegp 7

w Szczecinie.

W imieniu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie, w nawigzaniy

do

pisma Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 stycznia 2017 r., wyrazajac wole wypracowhnia

odpowiedniego rozwigzania, niniejszym uprzejmie zapraszam Ksiedza Dyrektora

do

negocjacji w sprawie zmiany wysokosci miesigcznej oplaty za pobyt mieszkaficow D¢mu

Pomocy Spolecznej im. Doktora Edmunda Wojtyly przy ul. Lubomirskiego 7 w Szczedi
w uzgodnionym przez strony terminie.

nie

Z uwagi na fakt, iz powodem dla ktérego Instytut Medyczny wnioskuje o zmjane
oplaty za pobyt mieszkaficow Domu Pomocy Spotecznej jest zmiana wysokosci minimalrego
wynagrodzenia prosze¢ o przedstawienie zestawienia prezentujacego struktur¢ zatrudnignia
w Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Lubomirskiego 7 w Szczecinie, zawierajackgo

nastepujace dane:

1) ilos¢ os6b zatrudnionych na podstawie umowy o pracg oraz osob, ktére wykonuja
na rzecz Domu zlecenia lub $wiadcza ushugi art. 734 i art. 750 ustawy z dnig 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, z podzialem na poszczegdlne funkcie i
stanowiska, z uwzglednieniem rozporzadzenia Ministra Pracy i Polifyki

Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej
U. 22012 r. poz. 964),

Z.

2) ilos¢ pracownikéw w stosunku do ktérych dniem 1 stycznia 2017 r. nastgpito
podwyzszenie wynagrodzenia do wysokosci przewidzianej w rozporzadzdniu
Rady Ministrow z dnia 16 wrzesénia 2016 r. w sprawie wysokosci minimalnggo

wynagrodzenia za prace w 2017 r.,
3) ilosci osob, ktére wykonuja na rzecz Domu zlecenia lub Swiadczg ustugi art. 7
art. 750 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, dla ktorych z dn
I tycznia 2017 r. przyjeto minimalng stawke godzinowa przewidziang w ustaw
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dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z
2015 r. poz. 2008 ze zm.).

Powyzsze zestawienie bedzie stanowi¢ wstep do negocjacji i uwidaczniaé re alny
wplyw zmian przepiséw w zakresie minimalnego wynagrodzenia za pracg na funkcjonowhnie
i koszty dziatania Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Lubomirskiego 7 w Szczecinie.

W oczekiwaniu na odpowiedz oraz Pafistwa stanowisko w przedmiocie podjecia
negocjacji, pozostaje z naleznym szacunkiem.

Z powazaniem,

Do wiadomosci:
Pani Beata Bugajska- Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych UM Szczecin




